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1. Vorwort
Im vorliegenden Schulprogramm werden die Schwerpunkte der Arbeit der Lindenhofschule

dargestellt. Sie werden an dieser Stelle in einer inhaltlichen Zusammenfassung prasentiert. In den

einzelnen Kapiteln wird auf die im Anhang hinterlegten ausfihrlichen Konzepte verwiesen.



2. Unsere Rahmenbedingungen
Die Schule wurde 1999 erbaut und ist eine von zwei stadtischen Gemeinschaftsgrundschulen in

der Kernstadt Buren. Das Geb&aude liegt in einem landlichen Gebiet - eingebettet in einer Schleife
der Flusse Afte und Alme - im nordlichen Stadtkern der Stadt Blren. In der unmittelbaren
Nachbarschaft befinden sich eine Forderschule fur Horen und Kommunikation und zwei

Gymnasien in privater Tragerschatft.

Zu unserer zweigeschossigen Schule gehoért ein grof3es AufRRengelande, das dank der
interessanten Spielgerate und der grofRen Rasenflache den Schilerinnen und Schilern viele
Bewegungsmaglichkeiten in den Pausen und auch in den kurzen Bewegungspausen wahrend des
Vormittagsunterrichts bieten kann. Jeder Klassenraum der unteren Etage hat einen direkten
Zugang zu diesem Auf3engelande, so dass die Schuilerinnen und Schiler die grof3e Flache als
zusatzlichen Lern-, Spiel- und Beobachtungsraum nutzen kdnnen. Auf dem Schulhof steht das
~Wolkenheim®, eine Hutte, in der die Kleinspielgerate fiur die Pause bzw. fir den

Nachmittagsbereich der OGS untergebracht sind.

Das grolR3e AulRengeldnde bietet zahlreiche Gelegenheiten, naturnahe Lernorte in den Unterricht
einzubeziehen (z.B. Anbau von Obstb&dumen). Durch die geplante Renaturierung des Almeflusses

bis Ende 2024 wird hier ganz konkret ein aul3erschulischer Lernort entstehen.

Zum Schulgebaude gehoéren Klassenrdaume und Gruppenrdume, die ein differenziertes und
individuelles Arbeiten ermdglichen, ein Foyer als Versammlungsraum, ein Musikraum und eine
angeschlossene Turnhalle. Die Schule wird in der Regel dreiziigig gefuhrt, angeschlossen ist die

Offene Ganztagsgrundschule.

Seit 2012 ist die Grundschule Lindenhof eine Schule des Gemeinsame Lernens (GL), d.h. wir
bieten den gemeinsamen Unterricht von Schilerinnen und Schilern mit und ohne

sonderpadagogischen Unterstiitzungsbedarf an.
Das Team der Lindenhofschule besteht aus:

Schulleitungsteam

Lehrerkollegium (Regelschullehrerinnen und Regelschullehrer, Sonderpadagoginnen)
Sozialpadagogische Fachkraft

Mitarbeiterin im Multiprofessionellen Team (MPT)

Schulsozialarbeiterin

Schulassistentinnen

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der OGS

Sekretarin

Hausmeister

Eltern und Schilerinnen und Schiler



]

Unterstitzt wird die schulische Arbeit durch den ,Verein der Eltern und Forderer der Stadt.

Gemeinschaftsgrundschule Lindenhof e.V." Der Forderverein fordert MalRnahmen und
Anschaffungen oder unterstitzt die regelmaRigen Schulprojekte durch finanzielle Zuwendungen.
Unter anderem sponsert dieser fir jede Erstklasslerin und jeden Erstklassler ein Schul-T-Shirt zur

Forderung des Gemeinschaftsgefuhls.



3. Leitbild

Wir engagieren uns fir unsere Schulgemeinschaft, achten und wertschatzen einander, leben und
lernen miteinander in gemeinsamer Verantwortung. Jedem Kind soll die Mdglichkeit gegeben

werden, die eigene Persdnlichkeit angstfrei entwickeln zu konnen.

kooperativ
transparen
t tolerant

sMiteinander fiir ein individuelles Wir



4. Schulprofil

4.1. Eine Schule fur alle Kinder
Jedes Kind ist einzigartig - unabhangig seiner Starken, Ressourcen und individuellen

Unterstitzungsbedarfe. In den letzten Jahren (insbesondere durch die Coronajahre) hat sich die
Lebenswelt der Kinder stark verdndert. Viele familiare Strukturen sind nicht mehr klassisch
gepragt, Norm- und Wertevorstellungen befinden sich im Wandel. Durch das Aufeinandertreffen
von Multikulturen werden gleichzeitig unterschiedliche Vorstellungen von Rollenbildern deutlich.
Kinder wachsen teilweise in hochbelasteten familiaren Problemlagen auf, in denen hoher
Medienkonsum, Drogen- und Alkoholkonsum, sexueller Missbrauch oder Gewalterfahrungen eine
Rolle spielen. Die Arbeit der Schulsozialarbeit besitzt an unserer Schule einen hohen Stellenwert
(vgl. Schulsozialarbeitskonzept, vgl. Kinderschutzkonzept). Damit die Schilerinnen und Schiler im
emotional-sozialen Bereich selbstbewusst werden, liegt ein Schwerpunkt unserer padagogischen
Arbeit auf préaventiven Angeboten, die durchgéngig und kontinuierlich in allen Jahrgéngen
durchgefuhrt werden (vgl. Erarbeitung Erziehungskonzept). Die Grundschule ist der Ort, an dem
sich die Vielfalt am deutlichsten zeigt, sie kann als Spiegel der gesellschaftlichen Veranderung

betrachtet werden.

Seit dem Schuljahr 2012/13 ist die Lindenhofschule Schule des Gemeinsamen Lernens (GL),
Schilerinnen und Schiler werden im inklusiven Setting beschult. Neben der Regelbeschulung
werden Kinder mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf im zieldifferenten und zielgleichen
Bildungsgang auf der Grundlage eines individuellen Férderplanes unterrichtet. Nach Absprache
mit den Eltern findet in einigen Fachern in Abhangigkeit vom individuellen Forderplan eine
Forderung in der Kleingruppe statt (vgl. Konzept Gemeinsames Lernen). Innerhalb der aktiv
gelebten positiven Schulkultur liegt ein besonderer Aspekt der padagogischen Arbeit auf dem
Erleben eines Gemeinschaftssinns, unabhangig vom Leistungsgedanken. Jeder Einzelne ist Teil
des Ganzen, allerdings missen Regeln beachtet werden, damit alle sich wohlfiihlen. Die
Grundstrukturen demokratischen Denkens und Handelns werden somit angebahnt.

Schulerinnen und Schuler mit besonderen Begabungen erhalten im Unterricht inhaltlich
differenzierte Aufgabenangebote, dazu gibt es innerhalbo der AGs im Schulvormittag

entsprechende Aufgabenformate, die sogenannten Forderstunden (vgl. Begabungskonzept).

Aufgrund der zunehmenden Anzahl an zugewanderten Schilerinnen und Schilern aus anderen
Landern findet, parallel zum Unterricht, im erforderlichen Umfang die DaZ-Férderung statt, damit
diese Schulerinnen und Schiler die Chance erhalten, mittelfristig am deutschen Gesamtunterricht

teilzunehmen.



4.2. Offene Ganztagsgrundschule (OGS)
Seit 2004 ist die Grundschule Lindenhof Offene Ganztagsgrundschule und bietet eine verlassliche

Betreuung und Foérderung Uber den Unterricht hinaus. Trager der OGS ist die ,Sozialwerk flr
Bildung und Jugend GmbH® in Kooperation mit der Schule und dem Schultréager der Stadt Buren.
Ausgebildete Krafte und eine padagogisch qualifizierte OGS-Leitung sorgen fur eine kindgerechte
Betreuung und Forderung. Eine enge Verknipfung zwischen OGS und Schule ist durch das
taglich zeitlich festlegte Ubergabegesprach gesichert. Hier werden Organisationsstrukturen und

padagogische Besonderheiten besprochen.

Die Schulerinnen und Schiiler essen und arbeiten zunachst in jahrgangsbezogenen Gruppen, das
Spielen findet in jahrgangsgemischten Gruppen bis um 16.00 Uhr statt.

Zum padagogischen Konzept der OGS gehdéren:

e das gemeinsame Mittagessen:

Die gemeinsamen Mabhlzeiten starken das Gemeinschaftsgefiihl und das Verantwortungsgefunhl,
indem die Kinder Tischregeln beachten, aufeinander Riucksicht nehmen und warten, bis alle mit

dem Essen fertig sind.

e das Erledigen der Hausaufgaben:

In jahrgangsbezogenen Gruppen erledigen die Schilerinnen und Schiler unter Aufsicht und
individueller Forderung von Lehrkréaften und Mitarbeiterinnen der OGS ihre Hausaufgaben. Da die
Betreuenden ihre Zeit in erster Linie fur zusatzliche Erklarungen und Hilfen nutzen sollen, kann
eine Hausaufgabenkontrolle nicht immer vollstandig gewahrleistet werden. Daher wird an die
Eltern appelliert, diese taglich ebenfalls nochmals anzusehen und damit zu wirdigen. So erhalten

die Eltern dartiber hinaus einen kontinuierlichen Einblick tber die Lernentwicklung ihres Kindes.

e die Forderung der Kreativitdt, der Beweqgung und des freien Spiels:

Kursangebote aus verschiedenen kulturellen Bereichen und dem Sportbereich fordern die
kindlichen Entwicklungspotentiale. Nach dem Mittagessen und dem Erledigen der Hausaufgaben
kénnen die Schilerinnen und Schiler Angebote aus diesen Bereichen frei wéhlen (vgl. OGS-
Konzept).

4.3. ,Bewegte Schule”
Bewegung ist ein unabdingbarer Gelingensfaktor sowohl fir die physische als auch psychische

Entwicklung eines Kindes. Vielféaltige Bewegungsangebote unterstlitzen den Lernprozess. Sie
bringen Entlastung nach Phasen der Konzentration und fihren damit zu einer Verbesserung der
Lernmotivation. Vor dem Hintergrund zunehmender Bewegungsverarmung gewinnen die

Bewegungszeiten innerhalb der Schule immer mehr an Bedeutung (vgl. Bewegungskonzept).



]

An der Grundschule Lindenhof werden in allen Jahrgangen drei Stunden Sport in der Woche

unterrichtet. Im 2. und 4. Schuljahr ist Schwimmen ein Teilbereich des regularen Sportunterrichts.
Schwimmen findet im Zeitraum Herbstferien bis Osterferien statt. Jenseits der
Hallenbadoffnungszeiten vor den Herbst- und nach den Osterferien wird aus der Schwimmstunde
eine aktive Bewegungsstunde. Uber den regularen Sportunterricht hinaus bieten sich mehrere

Moglichkeiten zur Férderung der Bewegung an:

e Schulrdume als Bewegungsraume:

Durch ein gut gewahltes Classroom Management werden die Klassenrdume zu
Bewegungsrdumen. Der Wechsel von Sozialformen, eine variable Sitzordnung und
Lernmoglichkeiten aufRerhalb des Klassenraumes tragen dazu mal3geblich bei. Hier schafft

Bewegung Entspannung und fordert eine langanhaltende Konzentration.

e Bewequngspausen im Unterricht:

Nach einer konzentrierten Arbeitsphase werden regelméaRig kleine Bewegungselemente in den

Unterricht eingebaut, die im oder aul3erhalb des Klassenraumes stattfinden.

e Bewequngschancen in den Pausen:

GroRRe und Kkleine Spielgerate laden zur aktiven Pausengestaltung ein. Die Schiler und

Schulerinnen des ,Wolkenheim-Dienstes“ organisieren die Ausgabe der Spielgerate selbststandig.



5. Positive Schulkultur
Durch eine positiv gelebte Schulkultur soll jedes Kind zu der Erkenntnis gelangen, dass das Leben

und Lernen in einer Schulgemeinschaft Freude bringen kénnen und dass die aktive, partizipative

Teilnahme am Schulleben ein demokratisches Denken und Handeln entstehen lasst (vgl.

Erziehungskonzept in Erarbeitung).

5.1. Werteerziehung

Wir nehmen jedes Kind in seiner Einzigartigkeit und Individualitat an.

Wir erziehen die Schilerinnen und Schiler zu einem freundlichen und friedvollen Umgang
miteinander, der durch gegenseitige Hilfe, Riicksichtnahme und Toleranz gepragt ist.

Wir leiten die Kinder dazu an, sich Konflikten zu stellen und diese mit angemessenen
gewaltfreien Mitteln auszutragen.

Wir Ubertragen Dienste fir die Gemeinschaft im Rahmen der Umwelterziehung an die

Schilerinnen und Schiler.

Wir beteiligen die Schulerinnen und Schiler an der Aufstellung von Regeln. Diese werden in
dem ,Lindenhofplaner fur alle Schiler und Schulerinnen und Eltern transparent. Auch die

OGS beachtet diese Vorgehensweise.

Die Umsetzung dieser Erziehungsziele wird durch folgende MalRnahmen unterstitzt (vgl.

Erarbeitung Erziehungskonzept)

Patenschaften flr die Schilerinnen und Schuler der Eingangsklassen

Sozialtrainings: ,Lubo aus dem All“ (Klasse 1)

Wochentlicher Klassenrat ab Klasse 2

Coolnesstraining

Schilerparlament

Maglichkeit in die fest im Plan installierte Kindersprechstunde zu gehen (Schulsozialarbeit)

1x pro Monat Zusammenkunft der Schulgemeinde

Pausenhelfersystem

Die Umwelterziehung kann nur gelingen, wenn sie ,gelebt® und zum Alltaglichen wird. Die
Schilerinnen und Schiler werden angehalten, den Mull in den Klassen zu trennen und
Ordnungsdienste fur die Gemeinschaft auf dem Schulhof zu Gbernehmen (vgl. BNE Konzept)
Jahreszeitliche Feiern, Schulfeste

Regelmaldige Elternveranstaltungen
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Erganzend gibt es einen Eltern-Flyer ,Fit fiir die Zukunft — Kinder gemeinsam stark machen*’,

welcher ausfihrliche Informationen zu den Grundwerten in der Zusammenarbeit von Schule und

Elternhaus enthélt:

- ,Jedes Kind ist anders — Jedes Kind lernt anders® / Konzept der individuellen Forderung: So
wird in unserer Schule gelernt — So kénnen Eltern ihr Kind unterstutzen.

- ,Kinder brauchen Anregungen — Kinder brauchen Regeln“ / Chancen fir ein friedliches
Lernen: So schaffen wir ein friedliches Klima — Das kénnen Eltern fur ein gutes Schulklima

tun.

- ,Miteinander — nicht gegeneinander” / Moglichkeiten zur Zusammenarbeit: Das bieten wir —
Das wunschen wir uns von Eltern. Auch in den einzelnen Fachern findet eine

Werteerziehung statt.

! Auch dieser Eltern-Flyer wird im ersten Schuljahr bzw. an neue Schulkinder ausgegeben. Er kann ebenso auf der Homepage der
Schule www.lindenhofschule-bueren.de (Unsere Schule) eingesehen werden.



http://www.lindenhofschule-bueren.de/

]

Innerhalb des Unterrichts finden sich diese Werte auch in den einzelnen schulinternen
Arbeitsplanen der Facher wieder (vgl. Arbeitspléane):

Deutsch

Entwickeln einer Gesprachskultur

Mathematik Kooperation zur L6sung mathematischer Probleme

Sachunterricht

Fordern des Umweltbewusstseins

Praventionsprojekt “Mein Korper gehort mir”

Kunst Jahreszeitliche Gestaltung des Schulgebaudes
Musik Gemeinsames Singen
Sport Erziehung zu partner- und teamorientiertem Handeln
Jahrgangsubergreifende Feiern zu besonderen Anléassen
Religion
RegelméaRige Schul- und Wortgottesdienste
Englisch Interkulturelles Lernen

Unsere padagogische Grundorientierung zeigt sich in allen Fachern unserer Schule. Wir beachten

bei unseren Planungen dariiber hinaus die verbindlichen Anforderungen der Lehrpléane, unsere

erstellten Arbeitsplane und die jeweiligen Rahmenbedingungen. Ausfihrliche Informationen

erhalten alle Eltern zu Schuljahresbeginn durch schulstufenspezifische Informationsflyer zu allen

Unterrichtsfachern.

5.2. Rhythmisierung

Das Schuljahr startet mit dem 6kumenischen Gottesdienst zur Einschulung und zur Aufnahme der

Schulanfangerinnen und Schulanfanger in die Schulgemeinschaft. Mit der Verabschiedung der

Viertklassler wird das Schuljahr beendet (vgl. Terminplan, der auf der schuleigenen Homepage

vertffentlicht ist). Das laufende Schuljahr wird in vier Viertel aufgeteilt:

Zeitraum bis zu den Herbstferien
Zeitraum bis zu den Weihnachtsferien
Zeitraum bis zu den Osterferien

Zeitraum bis zu den Sommerferien

Fur die Schulerinnen und Schiler werden die Abschnitte durch das gemeinsame Singen mit

erarbeitetem Liedgut bzw. jahreszeitlich passenden Liedern zum Abschluss eines Viertels kurz vor

den Ferien gewdrdigt und gefeiert. Auch die Schulgottesdienste und die Okumenischen

Gottesdienste dienen der Orientierung im Schuljahr.

Regelmélig wiederkehrende Inhalte in den einzelnen Abschnitten:



Zeitraum bis zu den Herbstferien:

Einschulungsfeier — gestaltet von den Zweitklasslern, Wahlen in den Mitwirkungsgremien,
Wahl der Klassensprecher und Klassensprecherinnen, Wahl der Schilerprasidenten bzw.
Schilerprasidentinnen, Teilnahme der Jahrgangsstufe 4 an den Waldjugendspielen,
Verkehrssicherheitstraining (der sichere Schulweg) fur die Erstklassler in Zusammenarbeit mit

der ortlichen Polizei, gemeinsames Singen

Zeitraum bis zu den Weihnachtsferien:

Elternsprechtage, Adventsfeiern, schulinterne Weihnachtsfeier, gemeinsames Singen,

Beratungsgesprache Jahrgang 4

Zeitraum bis zu den Osterferien:

Wintersportwoche  (mit  spielerischen Inhalten in  Anlehnung an die Winter-
Bundesjugendspiele), Halbjahreszeugnisse, Karnevalsfeier in der Schule, Durchfihrung von
Projektwochen (z.B. Kinderbuchwoche oder Feuer- und Erste Hilfe-Projekt), Polizei-Projekt:

Das verkehrssichere Fahrrad, gemeinsames Singen

Zeitraum bis zu den Sommerferien:

Elternsprechtage, Vergleichsarbeiten, Radfahrtraining, Abschlussfeier (Schulfest oder

Zirkusprojekt oder Spiele-Sport-Fest), Verabschiedung der Viertklassler, Zeugnisse

Der einzelne Schultag gestaltet sich folgendermalfien:

e 7.45-8.00 Uhr: offener Anfang, die Kinder durfen in ihre Klassen gehen
e 8.00-9.30 Uhr: 1. Unterrichtsblock, Kinder und Lehrkrafte entscheiden individuell,
wann sie eine Pause einlegen und wie viel Zeit fir ein Fach angesetzt

wird, Ausnahme: Fachunterricht im 45-Minuten-Takt.

e 9.30-9.45Uhr: gemeinsame Hofpause, der Hinweis an der Schultir zeigt, ob die
Rasenflache als zuséatzliche Spielflache benutzt werden darf.

e 9.45-10.00 Uhr: gemeinsames Fruhsticken mit den Lehrkraften
e 10.00 — 11.30 Uhr: 2. Unterrichtsblock, Hinweise s.o.

e 11.30-11.45 Uhr: 2. Hofpause

e 11.45-13.15 Uhr: 3. Unterrichtsblock, Hinweise s.o.

Individuelle Bewegungspausen organisiert jede Lehrkraft selbststandig und nach Bedarf, sei es

innerhalb des Klassenraumes, auf dem Schulhof oder auch durch Laufrunden um das

Schulgebéaude.

Nach Maoglichkeit wird darauf geachtet, dass der Stundenplan Chancen zur individuellen

Forderung in Kleingruppen bietet. Voraussetzung ist der parallel liegende Fachunterricht.



5.3. Klassenlehrerprinzip
Die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer begleitet die Schilerinnen und Schiler in der Regel

Uber die gesamte Grundschulzeit. Dadurch kann die Lernentwicklung eines Kindes in einer
kontinuierlichen Weise begleitet und eingeschatzt werden. Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit Kindern und Eltern wird einfacher, wenn eine Lehrkraft mdglichst viele Stunden in der Klasse
unterrichtet. Die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer arbeitet eng mit den Fachlehrkréaften
zusammen, tauscht sich mit ihnen zum Wohle des Kindes aus. Die hohere Stundenanzahl
innerhalb einer Klasse schafft flexiblere FreirAume fir individuelle und differenzierte

Unterrichtsformen.

5.4. Projekte
Projekte bieten den Schilerinnen und Schilern die Moglichkeit des Lernens in anderen

Lernsettings (z.B. klassentbergreifende Gruppen) oder an au3erschulischen Lernorten:

« Jahrliche Projekte:

Teilnahme an den Waldjugendspielen mit dem Jahrgang 4, Kulturstrolche (ein Projekt zum
Kennenlernen und Erproben kultureller Angebote in Zusammenarbeit mit der Stadt Blren) mit den
Jahrgangen 2, 3 und 4, Polizei-Projekte in den Jahrgdngen 1, Theaterbesuch mit allen
Jahrgangen, Teilnahme an den stadtischen Meisterschaften, Tagesausflige, Klassenfahrten fur
die Jahrgange 3 oder 4, Karnevalsfeier in der Turnhalle, Sportabzeichen, Lesewettbewerb,

Zahngesundheit

e Alle zwei Jahre:

Adventsbasteln gemeinsam mit Eltern oder klasseninterne Weihnachtsfeier im Wechsel mit
gemeinschaftlicher Weihnachtsfeier in der Turnhalle, Projekt ,Mein Korper gehort mir® fur die
Jahrgange 3 und 4, Teamfest zur Starkung des Gemeinschaftsgefiihls (z.B. FuBballevent
Lindenhof-WM/EM), Kinderbuch-Woche

e Alle vier Jahre:

Schulfest, Feuer- und Erste Hilfe-Projekt, Zirkusprojekt ggf. mit Sponsorenlauf im Vorfeld, Spiele-

Sport-Fest zum Abschluss des Schuljahres



6. Unterrichts- und Leistungskonzept/ Forderung
Seit 2004/05 ist die Lindenhofschule Korrespondenzschule. Auf der Grundlage dieser zweijahrigen

QualifizierungsmalRnahme unterliegen alle unterrichtlichen Entscheidungen dem Ziel,

Schlusselkompetenzen zu erwerben:

- Methodensicherheit
- Kommunikationsfahigkeit
- Teamfahigkeit

- eigenverantwortliches Lernen

Die verbindlichen Anforderungen sind durch die Richtlinien und Lehrplane vorgegeben. Der

Bildungsauftrag der Grundschule umfasst darliber hinaus den Erwerb personaler Kompetenzen:

- Zuverlassigkeit und Sorgfalt
- Selbststandigkeit
- Verantwortungs- und Hilfsbereitschaft

- Konflikt- und Kooperationsfahigkeit.

Die zu erarbeitenden Inhalte sind in den jeweiligen schulinternen Arbeitsplanen der Facher
aufgefihrt. Eltern erhalten eine schriftiche Kurzinformation mit den entsprechenden
Anmerkungen zur Leistungsanforderung und —bewertung fir die Schuleingangsphase, fir die
Jahrgangsstufe 3 und fir die Jahrgangsstufe 4 (vgl. Eltern-Flyer ,Informationen zu den
Unterrichtsfachern®). Weitere Erlauterungen werden auf den Klassenpflegschaftssitzungen

erortert.

6.1 Uberpriifung des Lernstands
Die Grundschule Lindenhof Gberprift den jeweiligen Lernstand der Schiler und Schilerinnen zu

verschiedenen Zeiten, um maoglichst schnell gezielte Férdermal3nahmen einleiten zu kénnen.

e bis zu den Herbstferien:

In dieser Zeit beobachten die Lehrkrafte und die im Team arbeitenden Kollegen gezielt alle Kinder
hinsichtlich ihrer Kompetenzen. Bei Auffélligkeiten in einem Bereich findet eine gezielte

diagnostische Uberpriifung mit anschlieRender Férderung statt.

e im Laufe des Schuljahres:

Im laufenden Schuljahr missen die Lernvoraussetzungen und die Lernfortschritte regelmafig
Uberprift werden, um weitere FordermalRnahmen festsetzen zu kdnnen. Dieses geschieht durch
gezielte Unterrichtsbeobachtung, die Beachtung mundlicher und schriftlicher Leistungen und

regelmafig durchgefuhrte Lernstandskontrollen in den einzelnen Fachern. Die Ergebnisse werden
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in einen Beobachtungsbogen (bertragen bzw. in Auswertungsbogen zum Erfassen des

Lernstands festgehalten.

6.2. Foérdern und Fordern
Unsere heterogenen Lerngruppen erfordern eine differenzierte Arbeitsweise. Die Aufgabe der

Schule ist es, alle Schiler und Schilerinnen entsprechend ihrer individuellen Féahigkeiten und
Fertigkeiten zu fordern und zu fordern. Dabei ist es wichtig, gemeinsam mit allen Schulerinnen
und Schilern mit der Erarbeitung eines Themas zu beginnen und im weiteren Schritt den

Unterricht, entsprechend der unterschiedlichen Anforderungsniveaus, zu differenzieren.

Schiler und Schilerinnen mit sonderpadagogischen Unterstitzungsbedarf im zieldifferenten
Bildungsgang werden auf der Grundlage eines individuellen Forderplanes unterrichtet, die
Unterrichtsinhalte werden entsprechend vereinfacht, z.B. durch Veranschaulichung, Visualisierung

oder durch unterstiitzendes Material.

Schiler oder Schilerinnen mit besonderen Begabungen erhalten zusatzliche Lernangebote, die

sich inhaltlich im Anforderungsprofil und in der Komplexitat zum Regelunterricht abheben.

Das Forderkonzept der Lindenhofschule geht von folgenden Fragestellungen aus. Alle Bereiche

stehen in Beziehung und sind voneinander abhangig.

Mit welchen Mitteln 1. Von welchen

kann die Lehrkraft die
Ergebnisse ihrer

Lernvoraus-
setzungen

regelmalige
Evaluation

Lernvoraussetzungen, von welchem

wnnEEtEa Lernstand muss die Lehrkraft bei den

FérdermaRnahmen einzelnen Kindern ausgehen?
feststellen und O b
oor *
N Individuelles * 2. Welche Diagnoseinstrumente setzt

auswerten? » . s

K . sie ein’?

. Fordern und .

- n

3. Wie wertet sie die Ergebnisse aus?

Mit welchen
Materialien/Medien
kann die Lehrkraft je
nach Lernstand und
Kind die beste
Férderung erzielen?

Fordern beachtet ... 1. Wie muss die Lehrkraft Lernen und

Arbeiten der Kinder organisieren, um

den Einsatz diff.

aterialien/Medien einen optimalen Erfolg zu erzielen?

2. Welche organisatorischen
MaRnahmen muss die Schule
beachten?

Schulorganisatorische Férdermallinahmen

e Uberwiegend Klassenlehrkraftunterricht, mdglichst wenig Fachunterricht

e Fachunterrichnt moglichst parallel, um klassenubergreifende Foérdergruppen einrichten zu
kbnnen

e klasseninterner Forderunterricht in den Fachern Deutsch und Mathematik

e Forderung der Kinder mit Auffalligkeiten in einzelnen Teilbereichen - die Auffalligkeiten

beziehen sich auf besondere Begabungen und Starken bzw. auf Teilleistungsschwachen
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e Forderung im Klassenverband durch differenzierte Angebote und entsprechende

Materialbereitstellung durch die Lehrkraft und in freien Unterrichtsformen
e Forderung in klassentubergreifenden Kleingruppen
e Einzelforderung, falls die Personalressourcen es zulassen
e jahrgangsubergreifende Foérderung durch Teilnahme am Unterricht der nachsthéheren oder

niedrigeren Jahrgangsstufe (Drehtirenmodell).

6.3. Selbstgesteuertes Lernen
Ein Schuler bzw. eine Schilerin muss die Chance bekommen, sich eigenstandig Lerninhalte zu

erarbeiten oder zu Gben. Immer dann, wenn ein Inhalt im individuellen Arbeitstempo bzw. auf dem
individuellen Anspruchsniveau bearbeitet werden soll, kann daher Einzelarbeit sinnvoll sein. Diese
differenzierte Arbeitsweise erfolgt oft im Tages- oder Wochenplan, in der Freiarbeit oder
Werkstattarbeit oder beim Stationenlernen. Aber auch die Partner- und Gruppenarbeit sowie der
Austausch in Kleinkonferenzen (z.B. Schreibkonferenz, Rechenkonferenz) wird regelmafig als
Sozialform eingeplant, denn das Durchdringen von Lerninhalten geschieht oft erst, wenn
Schilerinnen und Schuler sich untereinander austauschen und argumentieren. Unterstiitzende
Lernhilfen kdénnen digitale Materialien (auch Internetrecherchen) oder Programme, Impulse der
Lehrkraft, aber auch Hilfen durch Mitschilerinnen und Mitschiler oder Schulassistentinnen sein.
Durch aktives Erkunden und Entdecken sammeln die Schuilerinnen und Schiler Erfahrungen und
neues Wissen. Dieser Forderung nach selbstgesteuertem Lernen versuchen wir in allen
Unterrichtsfachern nachzukommen, indem wir den Kindern Raum und Zeit zum eigenen Erproben,
zum eigenen Erforschen und Dokumentieren und zum Présentieren ihrer Arbeitsergebnisse
geben. Im Sachunterricht z.B. organisieren sie selbsttatig Versuche, fuhren sie durch und
protokollieren sie in kindgerechter Form (z.B. als Lernplakat). In Mathematik diskutieren sie Uber
Losungswege, notieren diese und stellen sie der Gesamtgruppe vor. In Deutsch setzen sie sich
z.B. in den Schreibkonferenzen aktiv mit den Texten auseinander, geben Ruckmeldungen,
argumentieren und Uberarbeiten sie gegebenenfalls. Gelingensbedingungen fiir eine nachhaltige
Feedback-Kultur werden dadurch eingefihrt und trainiert. In den schilerorientierten
Unterrichtsformen ist die Selbstkontrolle ein wesentliches Merkmal, welche angeleitet und
trainiert werden muss, um die Eigenverantwortung ftir das Lernen tlbernehmen zu kénnen und zu
wollen. Ein selbstbewusster Umgang mit eigenen Fehlern kann als eine Schlisselqualifikation
betrachtet werden. Die Schilerinnen und Schulersollen erkennen, dass Fehler helfen kdnnen, sich
erneut mit einem Inhalt auseinanderzusetzen, und dass sie nicht nur ein Instrument sind, Defizite

festzustellen.



6.4. Bewertung der erbrachten Leistungen
Vor der Bewertung einer Leistung stehen immer die Beobachtung der Leistung und deren

Wirdigung. Leistungen, die bewertet werden konnen, sind alle schriftlichen, praktischen und
mundlichen Leistungen (vgl. Leistungskonzept). Zu den schriftlichen Leistungen z&hlen nicht nur
die Lernzielkontrollen, sondern auch die erstellten Hausaufgaben und die taglichen schulischen

Aufgaben.

Hausaufgaben sollten moglichst regelméaf3ig gewirdigt werden. Sie sollen mdglichst taglich von
der Lehrerin oder dem Lehrer auf Vollstandigkeit Uberpruft werden. Wichtig ist, dass die
Schilerinnen und Schiiler erkennen, dass Hausaufgaben zur Ubung des Lernstoffes bzw. zur Vor-
oder auch Nachbereitung des neuen oder alten Lerninhalts gehodren. Aufgrund der heterogenen
Schulerschaft werden differenzierte Hausaufgaben erteilt.

Die Lernzielkontrollen werden nach einem festgelegten Bewertungsmalf3stab bewertet. Auch hier
sollte nicht nur die Fehlerrickmeldung, sondern eher eine positive Verstarkung erfolgen. Noten
werden in den Jahrgéngen 3 und 4 erteilt. Die Schulkonferenz hat im Schuljahr 2011/12 festgelegt,
keine Noten in der Schuleingangsphase zu erteilen.

Mindestens zweimal im Jahr finden Elternsprechtage fur alle Jahrgange statt. Jedoch sind weitere
Elterngespréache jederzeit moglich und kénnen auch von beiden Seiten — Elternhaus und Schule —

gewilnscht werden.

Am Ende des Halbjahres erhalten die Kinder der dritten und vierten Schuljahre ein
Halbjahreszeugnis (Ausnahme: Schilerinnen und Schiler mit dem Foérderschwerpunkt Geistige

Entwicklung). Fur zielgleich unterrichtete Kinder gilt:

e 3. Schuljahr: Berichtszeugnis mit Noten; bei nicht ausreichenden Leistungen in einem Fach

erhalten die Kinder zusétzlich eine Lern- und Férderempfehlung

e 4. Schuljahr: Notenzeugnis mit einer begrindeten Empfehlung fir den Besuch einer

weiterfihrenden Schule

Kinder, die zieldifferent im Bildungsgang Lernen unterrichtet werden, erhalten ein Berichtszeugnis.
Am Ende des Schuljahres erhalten alle Kinder ein Zeugnis:

e 1. und 2. Schuljahr (Schuleingangsphase): Berichtszeugnis mit Aussagen zum Arbeits- und
Sozialverhalten und zu den Lernbereichen; Versetzungsvermerk im Zeugnis der 2. Klasse

e 3. Schuljahr: Berichtszeugnis (zielgleiche Kinder: mit Noten); Versetzungsvermerk im Zeugnis
der 3. Klasse

e 4. Schuljahr: Notenzeugnis fir zielgleiche Kinder, Berichtszeugnis fur zieldifferente Kinder
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Die Eltern haben die Mdglichkeit, Rickfragen zu den Zeugnissen, die den Kindern zuvor schon

erlautert wurden, zu stellen.

7. Medienkonzept
Wir setzen den Medienkompetenzrahmen um, indem wir 70 Schuler-iPads, 23 Lehrer-iPads sowie

14 PCs und 10 Laptops in den taglichen Unterricht integrieren. Jeder Klasse und
Differenzierungsgruppe stehen drei iPads jederzeit zur Verfigung. Diese kodnnen uber das
Hinzuziehen der Parallelklassen-Tablets zu einem halben Klassensatz und durch den darlber
hinaus existierenden Etagen-Erganzungskoffer zu einem ganzen Klassensatz erganzt werden. So
kann sowohl jederzeit zur Differenzierung als auch in Absprache mit den anderen Klassen der
Etage im Verhéaltnis 1:1 digital gearbeitet werden. Daruber hinaus bieten die ein bis zwei in den
Medienecken der Klassen existierenden Laptops (Jg. 1+2) bzw. PCs (Jg. 3+4) jederzeit die
Maoglichkeit, Medienkompetenzen zu erwerben. Ein Nahdistanzbeamer und eine entsprechende
Leinwand sowie AppleTVs in allen Klassen- und den meisten Differenzierungsrdumen erlauben
das Projizieren von vorbereiteten Tafelbildern, Videos und Arbeitsergebnissen auch mithilfe der
Lehrer-iPads. Der im Medienkonzept befindliche Minimalkonsens fuhrt schuljahresweise die
digitalen Kompetenzen auf, die am Lindenhof erworben werden sollen. Im ersten Schuljahr
erhalten alle Eltern das Angebot, ein kostenloses Microsoft-Office-Paket zu bekommen. Dieses
ermoglicht den Kindern, Daten bei der Arbeit auf allen schulischen Geraten und zuhause in einer
eigenen Cloud abzuspeichern sowie im Falle des Distanzlernens Aufgaben zu erhalten und an
Videokonferenzen teilzunehmen. Die Lehrkrafte nutzen dartber hinaus Logineo als Mail-
Programm, Datensafe und die direkte Verbindung zur Bildungsmediathek, u.a. zur Nutzung von
LeOn und divomath. Ein grof3er Fernseher mit AppleTV und zwei mobile Beamer erlauben flexible

Prasentationsmoglichkeiten zum Beispiel im Foyer oder der Turnhalle (vgl. Medienkonzept).



8. Ubergangsgestaltung

8.1. Kindergarten — Grundschule
Zu Beginn des Schuljahres erhalten die Kindertageseinrichtungen der Kernstadt Blren eine

Terminlbersicht Uber alle anstehenden Termine.

Informationsabend fur die Eltern der vierjahrigen Kinder: Im Frihjahr ladt der Schultrager alle
infrage  kommenden Eltern zu einem Informationsabend ein, an dem die
Kindertageseinrichtungen und die Schulen als Referenten tétig sind. Inhalt der Veranstaltung:
Erfolgreich starten — vorschulische Fordermdglichkeiten

Nach den Sommerferien bekommen alle Kinder und Eltern die Gelegenheit, an einem Tag der

offenen Tur die Schule als Lebensraum und als Lernort kennenzulernen.

Im Herbst melden die Eltern ihre Kinder bei der Schule ihrer Wahl an. Dabei erhalten die

Eltern gleichzeitig einen Termin, zu dem wir die Kinder personlich kennenlernen méchten.

Nach der Anmeldung kommen die Kinder zu einem schulinternen Schulfahigkeitstest in die
Schule. Der Test wird allein mit dem Kind durchgefuhrt, anschlieRend wird den Eltern das

Ergebnis mitgeteilt und es werden ggf. mogliche FérdermalRnahmen benannt.

Nachdem die Kinder beim Gesundheitsamt waren, findet ein in Einzelféllen ausfuhrliches
Gesprach zwischen dem Schulmediziner und der Schulleitung statt, indem sich beide Uber die

beobachtete Leistung austauschen.

AnschlieBend besucht die Schulleiterin und die sozialpadagogische Fachkraft jede
Kindertageseinrichtung und erlautert den Erzieherinnen die Feststellungen der Schule und des
Gesundheitsamtes. Auch die Erzieherinnen geben ihre Einschatzung Uber das
Leistungsvermoégen des Kindes und informieren die Schulleitung Uber Besonderheiten
(Freundschaften, Auffalligkeiten im Verhalten usw.). Gemeinsam wird bei Bedarf Uber
Fordermdglichkeiten nachgedacht. Dieses Gesprach wird nur Gber die Kinder gefiihrt, deren

Eltern ihr schriftliches Einverstandnis gegeben haben.

Vor den Sommerferien kommen die zukinftigen Erstklassler in  der sogenannten
.otarterklasse” an zwei Terminen jeweils flr eine Unterrichtsstunde in die Schule, lernen ihre
zukunftigen Mitschuler und Mitschulerinnen, ihre zukinftige Klassenlehrkraft und den
zukiunftigen Klassenraum kennen. So kommt ihnen an ihrem ersten Schultag schon Einiges
vertraut vor. Genauso wird in der OGS verfahren. Auch hier kommen die Kinder zu einem
~>chnuppernachmittag® zur OGS, lernen die Raume, die Erzieherinnen und die vielen

Spielmdglichkeiten kennen (vgl. Konzept Starterklasse).

Nach endgiltiger Einteilung der Klassen werden die Eltern an einem Informationsabend

dartiber in Kenntnis gesetzt, und es werden wichtige Themen der Einschulung besprochen. In
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der Regel stellen sich die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer und das padagogische

Personal des zukunftigen Jahrgangs 1 vor.
Die feierliche Einschulung beginnt mit einem Gottesdienst zur Begrif3ung der Erstklassler.

Ein halbes Jahr nach der Einschulung laden wir die Erzieherinnen zu einem Austausch in die
Schule ein. Dort erfahren sie dann, wie es ihren ehemaligen ,Schitzlingen geht, wie sie sich
entwickelt haben. Diese Gesprache sind fur beide Seiten bereichernd, weil die Erzieherinnen
eine Ruckmeldung uber die vorschulische Forderung erhalten und die Grundschullehrerinnen

erkennen, dass die Kinder Fortschritte machen.

8.2. Ubergang Grundschule — weiterfithrende Schulen
Wir nehmen die Verpflichtung, eine Empfehlung fur den Besuch einer weiterfiihrenden Schule

auszusprechen ernst und beraten die Eltern zu verschiedenen Anlassen:

Informationsabend gleich zu Beginn des Schuljahres: Die Eltern der Viertklassler werden tber
die verschiedenen Bildungsgdnge nach Klasse 4 und deren Voraussetzungen durch die
Schulleitung informiert. Der friihe Zeitpunkt ist den Eltern wichtig, damit sie rechtzeitig die

Bedingungen kennen.

Informationsflyer und -abende der weiterfihrenden Schulen: Die Grundschule verteilt die
Infoflyer an alle Viertklassler, unabhangig von der méglichen Schulformempfehlung. Bekannte

Termine werden in den Elternbriefen veroffentlicht.
Klassenkonferenz zur Abstimmung lber die Ubergangsempfehlung

Beratungsgesprach: Die Eltern werden ausfihrlich Uber das Leistungsverhalten, den
Leistungsstand, die Lernentwicklung und die Leistungsfahigkeit in den einzelnen Fachern
informiert. Zusatzlich gibt die Klassenlehrkraft die Empfehlung zum Ubergang auf eine
weiterfuhrende Schule bekannt. Eltern von Kindern mit festgestelltem sonderpadagogischen
Unterstitzungsbedarf werden bereits in Klasse 3 durch eine Veranstaltung des Schulamtes
Uber weiterfihrende Schulen im GL informiert. In Klasse 4 findet eine schulinterne Beratung

durch die Sonderpadagoginnen und Sonderpadagogen Uber die weitere Schullaufbahn statt.

Uberpriifung des Anmeldeverhaltens zu den weiterfiihrenden Schulen, evtl. Erinnerung an die

Eltern
Feierliche Verabschiedung mit einem Gottesdienst zur Entlassung der Viertkl&assler

Teilnahme der abgebenden Klassenlehrkrafte an den Erprobungsstufenkonferenzen der

weiterfihrenden Schulen mit dem Ziel, die eigene Beratungskompetenz zu tberprifen
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e Austausch mit Lehrkraften der weiterfihrenden  Schulen im Rahmen der

Orientierungsstufenkonferenzen



9. Miteinander im gemeinsamen Bildungsauftrag

9.1. Schilerparlament
Die Schiulerinnen und Schuler werden altersentsprechend in Entscheidungsprozesse an der

Schule miteinbezogen. Jede Klasse wahlt zu Beginn des Schuljahres eine Klassensprecherin und
einen Klassensprecher sowie jeweils eine Vertretung. Bei der vor der Schulkonferenz
stattfindenden  Schilerparlamentssitzung wird unter den Klassensprecherinnen und
Klassensprechern eine Schiilerprasidentin und ein Schulerprasident sowie deren Vertretung
gewahlt. Die Leitung des Schulerparlaments Gbernimmt die Schulleiterin. Im Schilerparlament
werden Antrage aus den Klassenraten sowie wichtige Themen aus dem Schulalltag diskutiert und
abgestimmt. Ergebnisse werden der gesamten Schulerschaft in Form eines ausgehangten
Protokolls prasentiert, Uber die Klassenrédte vorgetragen und ggf. als Antrage an die

Lehrerkonferenz weitergeleitet.

9.2. Elternmitwirkung
In der Grundschule Lindenhof bringen sich die Eltern aktiv auf verschiedene Weise in das

Schulleben ein:

e als Begleitung auf Klassenfahrten und Ausfliigen

e als Lesemitter/-vater bzw. Lesepaten

e bei der Betreuung und Ausleihe in der Schilerbiicherei

e bei der Unterstitzung der Unterrichtsarbeit in einzelnen Fachern, ganz besonders beim
Radfahrtraining im vierten Schuljahr

e in der Vorbereitung und Durchfiihrung von Festen, Projekten und sportlichen Veranstaltungen

e in der Vorbereitung und Durchfiihrung der Einschulungs-Cafeteria

e in der Mitarbeit im Forderverein

als Experten fur ihr Kind

Daruber hinaus wirken Eltern im Sinne des Schulgesetzes Uber die verschiedenen Gremien der
Klassenpflegschaft, Schulpflegschaft und Schulkonferenz verantwortlich bei der Gestaltung

unserer Schule mit.

9.3. Zusammenarbeit im Kollegium
Die Wahrnehmung unseres Bildungsauftrags setzt eine Kooperation im Kollegium bei Achtung der

jeweiligen unterschiedlichen Lehrerpersonlichkeiten voraus. Die Bereitschaft, sich zu informieren
und auszutauschen, mit anderen zusammenzuarbeiten und Teamteaching zuzulassen, sich
Mehrheitsbeschliissen zu beugen und Absprachen einzuhalten, sind Voraussetzungen zur

Qualitatssicherung und -steigerung.

Unsere Zusammenarbeit in unserem multiprofessionellen Team zeigt sich vor allem
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in der gemeinsamen Unterrichtsplanung im Jahrgangsteam sowie im Materialaustausch.

in der gemeinsamen Erstellung von Leistungskontrollen, die mdglichst zeitnah parallel
geschrieben werden sollen.

in der Beachtung der zuvor gemeinsam erarbeiteten Leistungsbewertung und im Austausch

bei strittigen Fallen.

in der gemeinsamen Erarbeitung von Konzepten.

in gemeinsam durchgefihrten schulinternen Fortbildungsveranstaltungen.
im Austausch tber unterrichtspraktische Themen und Probleme.

in der Bereitschaft, einzelne Kinder, die zeitlich begrenzt einen anderen Schulraum aufsuchen

mussen, in der eigenen Klasse aufzunehmen.

in der Planung und Durchfihrung von Klassenfahrten, -festen und —wanderungen bzw.

samtlichen Schulfeiern.

in der gegenseitigen Beratung und Unterstitzung.

in der Bereitschaft, zusatzliche Sonderaufgaben zu Gibernehmen.

in der Bereitschaft, neue Informationen aus Fortbildungsveranstaltungen mitzuteilen.

in der Bereitschaft, sich auch in der unterrichtsfreien Zeit zu treffen (Lehrerausflug,
Lehrerwandertag, Freitagsfrihstiick in der Pause).



10. Schul- und Unterrichtsentwicklung
Die Bildungsgesetze und auch unsere Schule sind standigen Erneuerungen unterworfen. Aus

diesem Grund gilt es, die Schul- und Unterrichtsentwicklung regelmafiig anzupassen. Demzufolge
ist auch das Schulprogramm ein Dokument, das dynamischen Anderungen unterliegt und standig

fortgeschrieben werden muss.

Die Schulentwicklungsziele werden jahrlich gemeinsam mit dem Schulamt in einem
Bilanzgesprach erarbeitet, festgeschrieben und fortgefihrt. Unser Entwicklungsplan fir die

nachsten drei Jahre sieht wie folgt aus:

= Evaluierung des Starterklassenkonzepts

= Umsetzung und Evaluierung des Medienkonzepts

» Profilscharfung der einzelnen Professionen

= Erarbeitung, Verabschiedung, Erprobung und Evaluation eines Erziehungskonzepts.

= Umsetzung und Evaluation eines Kinderschutzkonzepts.

= Erarbeitung, Verabschiedung, Erprobung und Evaluation eines Konzepts “Schule mit

Courage”

= Starkung der differenzierten und individuellen Methodennutzung im Unterricht
Eine detalilliertere Auflistung und Beschreibung unserer Schulentwicklungsziele samt
Zwischenzielen sind im Bilanzierungsprotokoll festgehalten. Aus den langfristig angelegten
Schulentwicklungszielen ergibt sich in der Folge unsere Fortbildungsplanung (vgl.

Fortbildungskonzept).



10.1. Schulentwicklungsvorhaben

In den letzten zwei Schuljahren abgeschlossene sowie aktuelle und geplante

Entwicklungsvorhaben (Titel — Ziele — MaRnahmen — gegenwartiger Prozessstand):

Uberarbeitung der Leistungskonzepte in den Sj. 21/22-23/24 - Beschluss LK 11/23; Umsetzung
+ Erprobung im Sj. 23/24 & 24/25; erneute Evaluation im Juni 25

Uberarbeitung der schuleigenen Arbeitsplane (Einarbeitung der Korrespondenzschulinhalte,
Sprachsensibler Unterricht, GL, Medienkompetenzrahmen) in den Sj. 21/22-22/23; derzeitige

Umsetzung - erneute Evaluation im Juni 25

Uberarbeitung des Konzepts zum Gemeinsamen Lernen (Differenzierung in Hinblick auf
Forderschwerpunkte; Inklusionsgedanke/ Haltung; innere Differenzierung/ Individualisierung) —->
Uberarbeitung in den Sj. 22/23-23/24 - Beschluss Ende 2023 - erneute Evaluation im Juni 25

Uberarbeitung des Konzepts zum Gemeinsamen Lernen (Aufgaben &
Vernetzungsmaoglichkeiten der MPT + SoFa - Personal-Profilbildung) = Uberarbeitung im S;.
23/24

Uberarbeitung des Erziehungskonzepts (,Auszeit-Konzept/ Umgang mit herausforderndem
Verhalten und Unterrichtsstorungen/ Classroom-Management/ Lernraume) - Uberarbeitung in
den Sj. 22/23-24/25

Uberarbeitung des Fortbildungskonzepts = Evaluation im Sj. 23/24

Uberarbeitung des Medienkonzepts = Evaluation im Sj. 23/24

Umsetzung und Erprobung der ,Starterklasse®/ Intensivierung der Kooperation mit den Kitas;

Evaluation zusammen mit den Kindertageseinrichtungen im Sj. 23/24

Elternflyer Lerninhalte und —anforderungen Uberarbeiten in Hinblick auf neue Lernplane -
Uberarbeitung im Sj. 22/23: Erprobung in den Sj. 22/23 bis 24/25 - erneute Evaluation im S;.
24/25

Kinderschutzkonzept als Teil des Schulsozialarbeitkonzepts erarbeiten in Zusammenarbeit mit

den anderen Burener Grundschulen bis Herbst 2024



Uberarbeitung des Schulsozialarbeit-Konzepts = Verabschiedung und Erprobung des Konzepts
im Sj. 2023/2024

Erstellung eines Lesekonzepts im Sj. 2023/2024 = Erprobung im Sj. 23/24 = Uberarbeitung
(Leseforderung und —diagnostik) im Sj. 23/24 - Evaluation in Zusammenarbeit mit dem Projekt
,Lies mit“ der Reinhard-Mohn-Stiftung ab dem Schuljahr 24/25

Erarbeitung eines Konzepts zur Teilnahme an ,Schule mit Courage“/ ,Schule ohne

Rassismus*; Erstellung des Konzepts im Sj. 24/25
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10.2. Im Bilanzgesprach mit der Schulaufsicht vereinbarte Schulentwicklungsziele

Farblegende: bisher erreichte Ziele

geanderte Ziele

geanderte Ziele, die als neue Ziele in der Folge auftauchen

zu bearbeitende/ neue Ziele

. . ) ) Bilanzgesp
Zielbeschreibung / Qualitats Indikatoren der Geplante rache
Datum der Zielerreichung bereich Zielerreichung MaRnahmen zur Zielerreichung innerhalb
der Schule
geman
Qualitatsta . . . Externe
Ziele bleau Woran wird der Grad der Zielerreichung erkannt MaRnahmen in der Schule/ Teilziele Unterstitz Datum
und gemessen? ung
(QB 1-6)
Ziel VI Die individuelle Kompetenzentwicklung der Teilziele:
Schulerinnen und Schler steht im Zentrum der ——
Bis zum Ende des Schuljahres 2020/2021 Planung und Gestaltung der Lehr- und e Erstellen eines Handlungsplans
Uberarbeitet die Schule das Konzept fur das Lernprozesse. . Hospitation im GL der GgS aaaren .
Gemeinsame Lernen. QB22 Das Lehren und Lernen wird schulerorientiert und e  Beschluss der Lehrerkonferenz m:rlbzs(zzo
Die Aufgaben und Vernetzungsmaéglichkeiten 2.4 heterogemt‘atsse-nsd?el gestaltet. . e Erprobung des Konzeptes im Sj. 2020/2021 Kompetenzt | 2020
: . Unterricht findet in einer konstruktiven eam GL/ Juni 2021
_der SoFain d_er Schuleingangsphase, der MPT 34 Lernatmosphére statt: . b beit des K e im Hinblick auf
im 3./4. Schuljahr und der . o . . erarbeitung des Konzeptes im Hinblick au GS Haaren
- HHee ) Alle Schilerinnen und Schiiler, insbesondere auch den konkreten Einsatz der SoFa. MPT und
Schu|502|a_llarbc_3|te_r|n fmdgn im Konzept 4.3 leistungsschwéchere und leistungsstarke, erfahren Schulsozialarbeiterin (u.a Soziales Training/
ebenso Berucksichtigung wie Forderkonzepte. Wirdigung und Wertschatzung in der Lerngruppe. Trainingsraumkonzept) o November
- e - - Die Kommunikation, Kooperation und Vernetzung e Beschluss der Lehrerkonferenz am 18.12.2023 2023
3;%22?:3222?;{“'19 der einzelnen Professionen erfolgt systematisch. e  Evaluation (Fragebogen Kinder und Lehrkréafte) November
' In der Schule wird teamorientiert gearbeitet. 2024
Die individuelle Kompetenzentwicklung der Teilziele:
Ziel VII Schiilerinnen und Schiuler steht im Zentrum der
Planung und Gestaltung der Lehr- und e  Erstellen eines Handlungsplans Kindertages
Lernprozesse. . Erarbeitung des Konzeptes einrichtung
. ) ) B ) Lernzugéange und Inhalte sind anschlussfahig. e  Beschluss der Lehrerkonferenz en der
Ube(gang Kita-GS - Die Schule uberarb‘-‘:-utet QB 2.2 . Erproben des Konzeptes ab Mai 2022 Stadt Biiren .
das Ubergangskonzept (Starterklasse” & Das Projekt ,Starterklasse” wird erfolgreich e Evaluation und Uberarbeitung zusammen mit iber die Marz 2020
Brlickeprojekt) zur Intensivierung der 25 durchgefiihrt. den Kindertageseinrichtungen (Nutzung eines :
Kooperation zwischen GGS Lindenhof und den Fragebogens von Gladbach) Regionalko
Kindertageseinrichtungen der Stadt Biren. nferenz b
Die Kooperation mit den Kindertageseinrichtungen Kita-GS Sggfm er
verlauft einer Befragung der Kitas und Lehrkrafte
zufolge intensiver.




Ziel XI

Bis zum Ende des Schuljahres 2022/23
Uberarbeitet die Schule das Konzept

Werte- und Normenreflexion

Die Schule hat Regeln und Rituale fur das
schulische Zusammenleben auf der Grundlage
reflektierter Werte entwickelt.

Teilziele:

. Erstellen eines Handlungsplans
. Arbeit am Kinderschutzkonzept mit

Schulsozialarbeit im Rahmen des neu zu Kultur des Umgangs miteinander Unterstiitzung der Schulsozialarbeiterin Kinderschut Herbst
erstellenden Kinderschutzkonzeptes Der Umgang miteinander ist von gegenseitigem +  Beschluss der Lehrerkonferenz vom 18.12.2023 | /4 2023
Respekt und gegenseitiger Unterstiitzung gepragt. e Umsetzung in den Sj. 2023/24-2024/2025 .
Demokratische Gestaltung i ¢ Evaluation Juni 2023
g in der Schule
Die Schule verfugt tber eine demokratische
QB 3.1 Gestaltungs-, Diskussions- und Streitkultur. Broschure
oo ) Kreis Pb
32 Kommunikation, Koop_eratlon _un(_j Vernetzung
In der Schule erfolgt ein funktionierender
3.4 Informationsaustausch und es wird systematisch
kooperiert. Zusammen
Die Schule bezieht PraventionsmafRnahmen zu gr[?reel:]:rer
verschiedenen gesellschaftspolitischen Themen in Grundschul
ihre Angebotsvielfalt ein, z. B. Kinderschutz, Sucht,
(Cyber-) Gewalt und (Cyber-) Kriminalitat. en
In der Schule sind Kooperationsstrukturen
zwischen Lehrkréften und Fachkréften
aulRerschulischer Partner systematisch angelegt.
Ziel Xl Teilziele:
Uberarbeitung des Erziehungskonzepts (u.a. ) ° Erstellen eines Handlungsplans Februar 24
Umgang mit herausforderndem Verhalten) Werte- und Normenreflexion . e Konzept zur Préavention iiberarbeiten
QB 3.1. D'E Sl_cerJ]IeZhat Regelnlulr;d thufa(lje fué dazll (Konsensbildung tiber Regeln und Rituale) Externe
fgﬂ:l:tsigrtgr V?/Se?gngs:/v?clfeqtéu er Grundlage . Weiterentwicklur]g des Erzieh_ungskor_lzepts Fortbilder .
2312 (u.a. Umgang mit Regelversto3en) mit Mai 2024
Die Schule handelt bei Regelverstéen gemar den Unterstiitzung durch externe Fortbilder )
getroffenen Vereinbarungen konsequent. o  Beschluss der Lehrerkonferenz Sj. 24125
e  Umsetzung im Sj. 2024/25
Ziel X1 Die Lehrkrafte verfigen Uiber ein breites Spektrum Teilziele:
an praxisnahen Methoden zur Individualisierung
Starkung differenzierter und individueller des Unterrichts. e  Erstellen eines Handlungsplans Sj. 24/25
Methodennutzung im Unterricht 0B 241 e  Péad. Ganztag .
o Im Unterricht kommen verstarkt Methoden zum . Beschluss der Lehrerkonferenz Externe Juni 25
Einsatz, die differenziertes bzw. individuelles . Umsetzung im Sj. 2025/26 Fortbilder

Lernen ermdglichen.

Die Lernmentwicklung erfolgt systematisch und
wird als Grundlage fur die weitere individuelle
Forderung genutzt.




Die Planung und Gestaltung des Lehrens und
Lernens orientieren sich an den heterogenen
Lernausgangslagen, Lernvoraussetzungen und
Lernentwicklungen der Schilerinnen und Schiler.

Unterschiedliche Lernzugéange werden
entsprechend den Zielen, Inhalten und
Lernvoraussetzungen durch Methodenvielfalt und
den Einsatz von Medien, insbesondere auch den
Potenzialen digitaler Medien, und Arbeitsmitteln
eroffnet.

Ziel XIV

»Schule ohne Rassismus, Schule mit

Courage‘ — Erstellung eines Konzepts im Sj.

2024/2025

QB 3.2

Die Schule fordert einen respektvollen und von
gegenseitiger Unterstitzung gepragten Umgang
untereinander. Die Schule lasst keine Form der
Ausgrenzung oder Diskriminierung zu.

In allen Bereichen wird Diversitéat geachtet und
bertcksichtigt. Die Schule entwickelt ein
zunehmend weites Verstandnis von Diversitat, das
Uiber das gemeinsame Lernen von Schilerinnen
und Schilern mit und ohne sonderpadagogischem
Unterstutzungsbedarf hinausgeht und weitere
Differenzmerkmale berticksichtigt.

Die Schule fordert die respektvolle
Auseinandersetzung mit unterschiedlichen
Lebenskonzepten und Lebensstilen sowie die
Achtung von Menschen unbeschadet ihrer
familiaren, sozialen, kulturellen und religiosen
Kontexte, ihrer sexuellen Orientierung sowie
spezifischer Personlichkeitsmerkmale.

Die Schule ermdglicht den Schulerinnen und
Schiilern, die Vielfalt sozialer, kultureller und
religidser Orientierungen kennenzulernen und
Urteilsfahigkeit zu entwickeln.

Teilziele:

Erstellen eines Handlungsplans
Erstellen eins Konzepts

Beschluss der Lehrerkonferenz
Einreichen des Konzepts beim Schulamt
Umsetzung im Sj. 2025/26

Externe
Fortbilder:
Frau
Peppmiuiller,
Wewelsbur
g

Sj. 24/25
Fruhjahr
2025

Ziel XV

Ein Konzept zur Férderung der
Lesefahigkeit wird erstellt und umgesetzt.

QB 1.1

Die Schiilerinnen und Schiiler werden den
Anforderungen im Lernbereich Lesen bestmdglich
gerecht.

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen tber die im
Lehrplan Deutsch — Schwerpunkt Lesen
aufgezeigten Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Kenntnisse.

Teilziele:

Erstellen eines Handlungsplans

Pad. Ganztag zum Lesen am 13.9.2023
Erstellen eins Konzepts

Beschluss der Lehrerkonferenz vom 13.9.2023
Einreichen des Konzepts beim Schulamt
Umsetzung im Sj. 2025/26

Externe
Fortbilder:
Anne
Mischendah
I, KTD

September
2023




10.3. Zeitliche Umsetzung der Schulentwicklungsvorhaben

Zielbeschreibung /
Datum der Zielerreichung

Sommer
bis
Herbst
2023

Herbst
bis
Weihn.
2023

Weihn.
bis
Ostern
2024

Ostern
bis
Sommer
2024

Sommer
bis
Herbst
2024

Herbst bis
Weihn.
2024

Weihn.
bis
Ostern
2025

Ostern
bis
Sommer
2025

Sommer
bis
Herbst
2025

Ziele, [vorrangiger Zielgeber]

“

GL-Konzept (iberarbeiten (Differenzierung in Hinblick auf Uberarbeitung | Beschluss Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
Férderschwerpunkte, Inklusionsgedanke/ innere Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
Differenzierung/ Individualisierung, Profilscharfung der
einzelnen Professionen, u.a. MPT und SoFa [Ziel VII, Bilanzg.]
Erziehungskonzept, , Auszeit-Konzept”/ Umgang mit Handlungspla 2. Pad. Beschluss Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
herausforderndem Verhalten und Unterrichtsstérungen, n erstellen Ganztag Erprobung Erprobung Erprobung
Aufgaben der MPT+SoFa) [Ziel VII, Bil . - .
Uigaben der oFa) [zie llanzg.] 1. Pad. Uberarbeitung
Ganztag /
Weiterentwick
lung
Fortbildungskonzept [Ziel VIII, Bilanzg.] Uberarbeitung | Beschluss Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/
Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
Evaluation:
Herbst-
Winter 2026
Sprachsensibler Unterricht & DAZ [Schulamt] Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
Erprobung Erprobung Erprobung
Medienkonzept [Bilanzg.] Uberarbeitung | Uberarbeitung | Beschluss Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/
Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
Zielbeschreibung / Sommer Herbst Weihn. Ostern Sommer Herbst bis | Weihn. Ostern Sommer
Datum der Zielerreichung bis bis bis bis bis Weihn. bis bis bis




Herbst
2023

Weihn.
2023

Ostern
2024

Sommer
2024

Herbst
2024

2024

Ostern
2025

Sommer
2025

Herbst
2025

Ziele, [vorrangiger Zielgeber]

“

Arbeitspline iiberarbeiten: Einarbeitung Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
Korrespondenzschulinhalte, Sprachsensibler Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
’
Unterricht, GL, Medienkompetenzrahmen [Bilanzg.]
Schulprogramm-Infoheft Giberarbeiten Uberarbeitung | Uberarbeitung | Abstimmung Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/
Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung

Ubergang/ Kita — Grundschule: ,Starterklasse” Umsetzung/ | Umsetzung/ | Umsetzung/ | Evaluation
erproben [Bilanzg.] Erprobung Erprobung Erprobung
Leistungskonzepte iiberarbeiten [Bilanzg.] Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation

Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
Elternflyer Lerninhalte und —anforderungen Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
evaluieren [Lehrkrifte, Eltern, QA] Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung

’ ’
Kinderschutzkonzept Erarbeitung Beschluss Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
Konzept Schulsozialarbeit — Implementierung im Uberarbeitung | Abstimmung Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/
Schulprogramm [Schulsozialarbeit, SL] Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung Erprobung
4
Evaluation: Sj
25/26

Lesekonzept erstellen (Lesefdrderung und — Erarbeitung Umsetzung/ Umsetzung/ Umsetzung/ Evaluation
diagnostik) (Lautlesemeth | Erprobung Erprobung Erprobung

oden) +

Abstimmung
Zielbeschreibung / Sommer Herbst Weihn. Ostern Sommer Herbst bis | Weihn. Ostern Sommer




Datum der Zielerreichung bis bis bis bis bis Weihn. bis bis bis
Herbst Weihn. Ostern Sommer Herbst 2024 Ostern Sommer Herbst
2023 2023 2024 2024 2024 2025 2025 2025

Ziele, [vorrangiger Zielgeber]

“

»Schule mit Courage“/ ,,Schule ohne Rassismus* -
Konzepterstellung

Handlungspla
n erstellen

Erarbeitung

Abstimmung

Differenzierung und Individualisierung starken

Handlungspla
n erstellen

Erarbeitung

Pad. Ganztag

Beschluss




